ACORDO DE COOPERACAO MUTUA

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, de um lado,

Centro Educacional de Formacio Superior Ltda. - CEFOS, sociedade simples limitada, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 16.694.697/0001-88, com sede na rua Milton Campos, n? 202, bairro Vila da
Serra, em Nova Lima - MG, CEP: 34.006-050, entidade mantenedora da Faculdade de Direito
Milton Campos;

BRASIL EDUCACAO S/A, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ sob o ne
05.648.257/0001-78, com sede na Rua Aimorés, n.2 1.451-A, Bairro Lourdes, Belo
Horizonte/MG, CEP: 30.140-071;

todas as Institui¢des de Ensino listadas acima, em conjunto doravante denominada
INSTITUICAO:

e, de outro lado,

ADEPOL-MG - ASSOCIACAO DOS DELEGADOS DA POLICIA CIVIL DE MINAS GERAIS, pessoa
juridica com sede em Avenida do Contorno, n? 4099, Bairro S3o Lucas, CEP: 30110-021,
inscrita no CNPJ sob o ne 17.511.528/0001-28, nos termos previstos nos seus respectivos atos
constitutivos, doravante denominada CONVENIADA, quando em conjunto denominadas
simplesmente Partes.

Em conjunto denominadas como “PARTES”,

tém entre si, certo e ajustado, o presente Acordo de Cooperagdo Mitua (o “ACORDO”), que se
regerd pelas cldusulas e condicdes a seguir estipuladas:

1. DO OBIETO

1.1 Considerando que é do interesse da CONVENIADA a obtencio de descontos sobre o valor
bruto das mensalidades para seus associados e seus respectivos filhos e
cénjuges/companheiros e funciondrios da CONVENIADA, doravante denominados
BENEFICIARIOS, em cursos de curta duragdo, graduacdo e Pés-graduagdo Lato Sensu e
Preparatdrios oferecidos pela INSTITUICAO;

1.2 Considerando, por sua VE€Z, que as partes manifestam o interesse reciproco em desenvolver
parcerias, facilitando uma aproximacao e o relacionamento mutuo;

1.3 Constitui objeto do presente instrumento a concess3o de descontos sobre o valor bruto das
mensalidades dos cursos de curta duracdo, graduacdo e Pos-graduagdo Lato Sensu e Scricto
Sensu e dos cursos preparatérios oferecidos pela INSTITUICAO aos BENEFICIARIOS, nos
termos do Regulamento de Politicas Comereciais, disponivel no endereco eletrdnico do site
da Instituicdo e no Anexo | — Proposta de Parceria para Oferta do curso de Pds-graduacio
Scricto Sensu — Direito nas Relagdes Econdmicas e Sociais.



enguadrem nas condicBes especificadas na clausula 1.4, acima.

2. DA VIGENCIA

2.1. O ACORDO vigorara POr prazo certo e determinado de 24 (vinte e quatro) meses, sendo que

2.1. Findo o prazo de vigéncia do ACORDO sem que ocorra sua renovacdo ou sendo este
rescindido por iniciativa de qualquer das partes, permanecerdo viélidos além dos
funciondrios/associados e da CONVENIADA, seus respectivos filhos/enteados, c6 njuges ou
companheiros, estes Gltimos declarados em escritura publica, que ja tenham obtido ol

do ACORDO unica e exclusiva mente para tais beneficiarios, para todos os fins e efeitos de

direito, até o término regular do semestre na hipétese de curso graduag¢do ou perda do
beneficio, observadas as hipdteses previstas neste ACORDO.

3. DAS RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAD

3.1. Caberd 3 além da CONVENIADA, seus funciondrios/associados da CONVENIADA, seus

matriculados:
DESCONTO DA INSTITUICAO:

Convénio

Corporativo

MILTON 30% 20% Conforme
CAMPQOS Anexo |

3.3. Acordam as partes que o desconto estabelecido no item 3.1. deste ACORDO n3o abrange
as disciplinas cursadas em regime de dependéncia e/ou adaptacido e ndo abrange os

mddulos internacionais dos cursos oferecidos pela INSTITUICAO. —
/Y



3.4. Nos termos dos artigos 127 e 128 do Cédigo Civil - 2002, o direito aos descontos concedidos

3.5

3.6.

3.7

aos beneficidrios do presente Convénio, estd submetido 3 condigdo resolutiva,
representada pela obrigacdo do pagamento até o vencimento do boleto, sendo certo,
pois, que a realizagéo de tal pagamento apds o vencimento extinguird o direito ao
desconto, naquele més especifico, obrigando o beneficizrio a pagar o valor integral da
mensalidade, acrescida de multa, juros e correcio monetaria contratualmente
estipulados, caso seja aplicavel.

Sdo beneficidrios do presente convénio as pessoas vinculadas diretamente 3
CONVENIADA, beneficiarios efetivos, bem como seus dependentes, beneficidrios
dependentes, doravante denominados BENEFICIARIOS. Associados, Funcionarios.

Entende-se por dependentes que estdo sujeitos ao beneficio, objeto deste Convénio, o
cénjuge ou compa nheiro(a), e os(as) filhos(as), desde que cadastrados(as) como tal nos
registros da CONVENIADA. A comprovagdo do vinculo com a CONVENIADA se dard
através da carteira de associado e/ou dependente devidamente atualizada e do Ultimo
contracheque, neste dltimo se funcionario, a ser apresentado a cada semestre ao setor

de controle da CONVENENTE.

Os beneficios previstos no presente ACORDO serdo concedidos pela INSTITUICAO
somente aos alunos que comprovarem a INSTITUICAO a condicdo de além dos
funciondrios/associados e da CONVENIADA, seus respectivos filhos/enteados, codnjuges
Ou companheiros, estes Ultimos declarados em escritura publica, apresentando um dos
documentos a seguir descritos, e que, cumulativamente, solicitarem o beneficio nos
prazos a seguir descritos:

Documentos para com provacdo de vinculo:

Assinatura do presente instrumento
sistema de gerenciamento de convéni
beneficio, obedecendo os procedime

® Declaragdo de vinculo (carta em papel timbrado, assinada e carimbada) ou
Holerite do més antecedente 3 data da solicitagdo; ou

® Copia do contracheque do servidor publico.

no Regulamento de Politicas Comerciais, disponivel no site da INSTITUICAO.

3:7.

3.8

Os beneficios oferecidos através do presente ACORDO incidirdo sobre o valor bruto da
parcela da mensalidade n3o serdo, em nenhuma hipdtese, retroativos, ndo incidirso
sobre a primeira parcela do curso, nem serjo cumulados com outros descontos
oferecidos pela INSTITUICAO, exceto FIES e PROUNI quando incidentes, aplicando-se,
portanto, sempre, a bolsa com maior percentual.

O pagamento das mensalidades, matriculas, rematriculas e outras eventuais despesas
serdo realizadas diretamente pelos BENEFICIARIOS as CONVENENTES, dentro dos
valores e formas de pagamentos definidos pelas mesmas;

pelas Partes, a empresa CONVENIADA sera cadastrada no
0s das CONVENENTES e os BENEFICIARIOS deverio solicitar o
ntos, prazos e anexacdo dos documentos, conforme previsto



4.1,

4.2.

DAS OBRIGACOES DA CONVENIADA

A CONVENIADA devers confirmar, seémpre e quando solicitado pela INSTITUICAOQ, a
veracidade da informagdo prestada por seus funciondrios sobre a condicdo de
funcionario da CONVENIADA.

referentes aos processos seletivos e demais atividades da INSTITUICAO, tais como e néo
limitados a processos seletivos dos cursos de graduacgio, pos-graduacdo, cursos de
extensdo, curta duracdo e preparatdrios, oferecidas pela INSTITUICAOQ.

5 DAS HIPOTESES DE RESCISAO

Dy

5.2

O presente ACORDO estars rescindido de pleno direito, independentemente de
notificagdo judicial ou extrajudicial, nos casos de: (i) inadimplemento de qualquer de
suas cldusulas ou condi¢bes, desde que ndo sanadas No prazo concedido na notificacdo
nesse sentido; ou de (ii) faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial, insolvéncia,
dissolugdo judicial ou extrajudicial de uma das Partes.

minima de 30 (trinta) dias 3 pretensa rescisdao, observando-se, nesta hipdtese, o
disposto no item 2.2 da Cldusula Segunda.

6 DAS DISPOSICOES GERAIS:

6.1.

6.2.

6.3.

Atentas as disposicdes contidas na Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, as partes
declaram possuir cédigos proprios de conduta Gque contemplam as diretrizes e og
Principios de comportamento ético a que se subordinam 0s seus administradores,
servidores e cola boradores, e programas de compliance que estabelecem regras claras
para a condugdo e supervisio das suas atividades, que definem critérios objetivos para
avaliacdo da conformidade de suas condutas com os preceitos legais e com as demais
normas a que se sujeitam, contando com estruturas e procedimentos voltados 3 coibir
ou a impedir a pratica de infragSes a referida Lei e as demais com semelhante ou
relacionado escopo e a identificar desvios de conduta de seus administradores,
servidores e demais colaboradores a elas direta ou indiretamente vinculados.

As partes se comprometem a tratar os dados pessoais envolvidos na confecgdo e
necessarios a execucio do presente Contrato, (nica e exclusivamente para cumprir
com a finalidade a que se destinam e em respeito a toda a legislagdo aplicivel sobre
séguranca da informag3o, privacidade e protecdo de dados, inclusive, mas nio se
limitando & Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei Federal n. 13.709/2018), sob pena de
incidéncia de multa por descumprimento contratual, sem prejuizo de perdas e danos.
Cada uma das partes, na qualidade de co-controladora dos dados pessoais, sera
responsavel por manter atualizado o registro das atividades de tratamento de dados
pessoais de sua responsabilidade, objeto deste convénio, inserindo a caracterizagdo
dos titulares dos Dados Pessoais, a categoria dos Dados Pessoais a serem Tratados,
atividades de Tratamento de Dados a serem desenvolvidas, finalidades de tratamento



dos dados pessoais, bases legais legitimadoras das atividades de tratamento de dados
pessoais e demais informacdes constantes do artigo 92 da Lei Geral de Protecdo de
Dados.

6.4. As partes se auxiliardo mutuamente na eventualidade de pedidos de direitos dos
titulares de dados pessoais, bem como deverso manter atualizados suas politicas de
privacidade e protecdo de dados e, especialmente, o plano de resposta a incidentes de
seguranca.

6.5. A execu¢do do presente instrumento ndo implicara 6nus financeiro de gualguer
natureza para ambas as partes.

6.6. Este convénio s6 podera ser alterado mediante termo aditivo devidamente assinado
pelos representantes legais de ambas as partes.
6.7. No presente Convénio ndo haverd aporte ou repasse financeiro entre as PARTES.
7.DO FORO
i) Lo . "
7A. As Partes elegem o Foro da Comarcade 9 1|. L / =, para dirimir eventuais davidas

ou questdes oriundas da interpretacéo deste contrato.

E, por estarem ajustadas, assinam as partes este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenca das duas testemunhas abaixo indicadas.
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